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AUTO POSTO _______________LTDA, empresa devidamente inscrita no CNPJ sob nº ___________, com sede na ____________, cidade de _________, neste ato representado por seu sócio _______________________, doravante denominado EMPREGADOR.
_____________________________, brasileiro, estado civil, função ________, portador da CTPS nº ____, Série _____, devidamente inscrito no CPF sob nº __________, residente e domiciliado na _____________, doravante denominado EMPREGADO.
Os contratantes vêm com base no item 4 da Convenção Coletiva de Trabalho Emergencial e artigo 468 da CLT, firmar o presente acordo nos seguintes termos: 

1 - O EMPREGADO concorda que a partir da data de assinatura do presente exercerá a jornada de doze horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso (12x36), passando a exercer a seguinte jornada de trabalho:

Das __:__ às __:__ com intervalo de ___hora para descanso e refeição. (recomendamos o intervalo mínimo de uma hora e no máximo duas)  

2 - Durante o período de vigência decorrente da Convenção Coletiva  Emergencial não haverá qualquer redução nos salários do EMPREGADO.

2.1 - A remuneração mensal mantida pelo horário previsto no item 2 abrange os pagamentos devidos pelo descanso semanal remunerado e pelo descanso em feriados, e serão considerados compensados os feriados e as prorrogações de trabalho noturno, quando houver, de que tratam o art. 70 e o § 5º do art. 73 desta da CLT.

3 - O prazo do presente acordo será o mesmo da vigência da Convenção Coletiva de Trabalho Emergencial, podendo o EMPREGADOR e EMPREGADO acordarem de forma antecipada, por qualquer meio escrito ou eletrônico, o retorno da jornada de trabalho anteriormente pactuada, o que fica automaticamente restabelecida após o término da vigência da citada Convenção Coletiva de Trabalho Emergencial.

Local, __/__/__.

______________________________
EMPREGADOR
Ciente de acordo:

__________________________________
EMPREGADO
